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Ata de Reunião convocatória do CAPSIRATI e segurados

Aos 2'1 dias do mes de agosto de 2025, a equipe do CAPSIRATI recebeu os

segurados, convocados para a reuniáo através da aposentada Ana Maria

Gnatkoski, após inúmeras dúvidas e questionamentos suscitados em uma rede

de whatsapp não oficial, composta por servidores ativos e inativos da Prefeitura

Municipal de lrati. Não houve uma pauta prévia, mas os presentes, fizeram seus

questionamentos e após registrados compuseram o rol de assuntos observados

acima. Foram tratados os seguintes âssuntos:
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o N.o 01/2025REUNI

Assuntos tratados:

Conhibuição previdênciária

Transparência e publicidade dos atos, forma de comunicação do CAPSIRATI

Equipe do CAPSIRATI

Locação do imóvel

Parcelamentos e deficit atuarial

Recursos financeiros do CAPSIRATI (Recursos previdenciários e Taxa

Administrativa)

Emissão de contracheques.

Proposiçôes

DATA 2'1 de agosto de 2025

HO RIO I horas

LOCAL: CAPSIRATI

DOCUMENTOS ANALISADOS: Portal da transparência do CAPSIRATI

PAUTA: Acima especiÍicada

I

I

PRESENTES NA REUNIÃO: 
I

, 
CAPSIRATI: Rozenilda Romaniw Bárbara Superintendente e equipe tecnica. 

I

, 
Segurados: Conforme lista de presença
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1. Desconto previdenciário dos aposentados e pensionistas

Rozenilda relatou que o desconto da previdência prevista na Lei 5.01 112022 se

originou da Emenda Constitucional 2019, a qual trouxe uma série de ajustes em

lei, para que os municipios que possuem regime próprio que realizaram suas

reformas com o objetivo de reduzir o déficit atuarial. Assim lrati que realizou a

reforma no ano de 2022, estabeleceu o desconto previdenciários dos

aposentados e pensionistas com o mesmo percentual de 14o/o dos ativos,

fazendo o corte de desconto acima de 2 salários mínimos. Simulações com

valores foram apresentados para que os presentes tivessem compreesáo da

forma de cálculo. Portanto, a contribuiçáo previdenciária tem sua legalidade a

partir da Emenda Constitucional e Lei Municipal.

2. Transparência e publicidade dos atos, forma de comunicação do

CAPSIRATI

Com relaçáo a transparência e publicidade, apontada como um dos itens da

pauta que na opinião dos presentes, que não está ocorrendo, Rozenilda informou

que o regime possui um site próprio cujo endereço é https://capsirati.com.br/,

onde constam inúmeras informações desde os de natureza financeira, gestão e

previdenciária e que cada interessado pode acessar, consultar e acompanhar os

Atos administrativos. lnformou ainda quê a transparência se faz através do site,

dos relatórios ao tribunal de contas, dos registros .junto ao Ministério da

Previdência, da apresentaçáo de contas pelo Ente para Câmara de Vereadores

e pelo relatório de governança que o CAPSIRATI apresenta anualmente.

Rozenilda salientou que ênquanto gestora do CAPSIRATI, adota como medida

os meios oficiais de interlocução com os segurados e, portanto, toda e qualquer

dúvida e questionamento, sempre será tratada dessa forma.
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3. Equipe de trabalho do CAPSIRATI e foÍma de pagamento

Rozenilda apresentou todos os componentes da equipe, composta por 6

servidores cedidos e contratados sendo: Rozenilda Romaniw Bárbara

Superintendente (cedida pela Prefeitura), Elisson contador cedido pela

Prefeitura, João Lucas Procurador jurídico cedido pela Prefeitura, Eduardo

Assessor Administrativo contratado pelo CAPSIRATI, Fernanda Assessora de

benefícios contratada pelo CAPSIRATI e Antonio V. Ferreira Diretor Financeiro

(cedido pela Prefeitura) que cumpre expediente na Prefeitura e atende as

demandas do CAPSIRATI.

No que tange o pagamento da equipe de colaboradores, os servidores cedidos

são remunerados pela Prefeitura e somente os servidores contratados pela

Autarquia, dois comissionados são pagos pelo CAPSIRATI com recursos da taxa

Administrativa e que a composição da equipe de trabalho está enquadrada

conforme previsto em legislação e normativas.

4. Origem, natureza e uso dos rêcursos financeiros do CAPSIRATI,

descontos em folha, parcelamento, déficit atuarial

Recursos da taxa administrativa: possuem conta especÍfica, sendo

repassados pela Prefeitura Municipal e são utilizados para manter a estrutura

administrativa do CAPSIRATI, com os quais sáo pagos os salários dos

contratados, o aluguel, os serviços de assessoria, água, energia, site, dentre

outros.

Recursos de natureza previdenciária - compostos por contribuições patronais,

contribuiçôês dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, do COMPREV,

das compensações atuariais, dos juros dos investimentos- todos estes recursos

compõe o Patrimônio do CAPSIRATI e são utilizados exclusivamente para o

pagamento das aposentadorias e pensÕes.
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Rozenilda informou que os recursos administrados pelo CAPSIRATI têm duas

naturezas: Taxa administrativa e recursos previdenciários;
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Questionados quanto a saúde financeira do cAPlslRAT|- Rozenilda

apresentou o último relatório de investimentos, demonstrando que o patrimônio

se mantêm em elevação, de modo que entre as receitas e despesas ainda

possuem equilíbrio financeiro.

Questionados porque a folha é paga no último dia útil do mês - Rozenilda

informou que a folha começa a ser tratada e fechada ate o dia 25 de cada mês

e depois tem o tramite de 48 horas entre a transmissão da folha e o pagamento

para cada aposentado e pensionista e que qualquer perda que aconteça por

falecimento, tem tempo hábil de retirar o segurado da folha. Ainda no que tange

este assunto, as normativas e recomendações contáveis prevê e orienta que os

devidos devem ser pago ate o quinto dia útil do mês subsequente, e que ainda

nesse sentido os segurados do CAPSIRATI, recebem com antecedência e que

o CAPSIRATI tem mantido a regularidade de acordo com a previsão de

pagamento anual disponibilizada com antecedência para todos os segurados.

Com relação aos descontos do imposto de renda divergentes entre os

meses de maio a julho de 2O25. Este assunto que gerou dúvidas, foi tratado

pelo CAPSIRATI e com a PUPLITECH que é a detentora do sistema de

elaboração da folha de pagamento e foi sanado no mês de julho, e que os

aposentados que tiveram dúvidas abriram protocolos de questionamentos e

todos foram atendidos e esclarecidos quanto as suas dúvida. Sendo assim a

contabilidade e a PUPLITECH, realizaram as parametrizaram necessárias e o

sistema está em conformidade a partir do mês de julho. Quanto aos valores

retidos foram aplicados de acordo com a tabela do lR em vigor.

Com relação aos parcelamentos, Rozenilda informou que atualmente, o

CAPSIRATI possui dois parcelamentos vigentes, um do ano de 2023 e outro de

2024 e que os mesmos foram feitos em 60 meses e que mensalmente a

Prefeitura efetua o pagamento sem atrasos até o presente momento.
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com relaçáo a cálculo atuarial do ano de 2025, Rozenilda apresentou os valores

prévios e que passarão pela discussáo e analise da Prefeitura Municipal de lrati.

Apresentou e explicou o histórico cuja evolução dos últimos anos e os resultados

em curso com a nova legislação, e que o ano de 2025 apresentou um pequeno

decréscimo no déficit atuarial do município. Questionados se existe possibilidade

de não existir o deficit, não é possível afirmar, pois é um assunto que depende

de uma série de fatores nos cálculos que impactam os valores.

5. Quanto a locação do imóvel e futuras aquisiçôes de imóvel próprio

Rozenilda informou que a locação do imóvel bem como sua remuneraçâo é feita

com os recursos da taxa administrativa e que quando buscavam um imóvel,

houve muita dificuldade de encontrar um imóvel compatível com a demanda, que

reconhecem as condições de acessibilidade, que buscam rcalizat o atendimento

utilizando a entrada lateral, acessando o imóvel pelos fundos.

Que além do atendimento administrativo presencial, o CAPSIRATI realiza

atendimento por telefone, por WhatsApp, por e-mail, site e plataformas e se

necessário presencial na casa de acamados, de modo que todos os segurados

possuam alternativas para suas demandas.

Ainda foi explicado que o PPA 2026-2029, foi inserido no planejamento a

aquisição de imóvel próprio para futura Sede do CAPSIRATI.

Sobre as sugestões de alguns segurados quanto a usar um espaço no sindicato

ou associaçáo, Rozenilda informou que não tem viabilidade, dada a natureza do

CAPSIRATI que é uma Autarquia Previdenciária de direito próprio vinculado ao

Ente Federativo e portanto, os objetivos das demais instituiçÕes sáo outros bem

como a representação dos servidores. Sobre o recurso de pagamento da locação

Rozenilda informou novamente que as despesas são pagas com taxa

ad min istrativa.
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6. Quanto a emissão de contracheques

Rozenilda informou que a emissão de contracheques tem sido realizada sempre

com o último contracheque emitido, que os segurados podem também solicitar

por WhatsApp, Site e plataforma diretamente no celular, cuja orientação é dada

pelos servidores do CAPSIRATI.

7. Da responsabilidade das informações

João Lucas, Procurador do CAPSIRATI, informou sobre a responsabilidade dos

dados de cada servidor, que o CAPSIRATI busca atender os princípios da LGPD'

mantendo os dados sob sigilo e sua guarda, sendo assim as informaçÕes

somente são divulgadas por meios oficiais conforme previsto pela legislação e

para os interessados ativos/contratados, aposentado e pensionista do

CAPSIRATI, garantido o direito da privacidade. Alertou ainda sobre a

responsabilização da disseminaçáo das informaçÕes quando a exposição, no

qual pode ferir a individualidade das pessoas e neste sentido, citou as

consequêncras jurídicas e criminais que possam implicam no área judiciária.

Por fim, Rozenilda em nome do CAPSIRATI, agradeceu por esta reunião de

esclarecimentos da dúvidas que surgiram nos grupos de WhatsApp e

presencialmente, deixando claro que o espaço de diálogo Oficial estará sempre

aberto, que este grupo se assim desejar, podem estabelecer reuniÕes periódicas

onde possam esclarecer eventuais dúvidas e aproveitar o espaço para

aprofundar o conhecimento sobre as demandas previdenciárias, com o respeito

e atenção devidos. Que o controle, o acompanhamento a exemplo desta reunião,

sempre serão bem-vindos e atendidos pela Diretoria do CAPSIRATI.

Ainda convidou para participarem da audiência pública que deverá acontecer no

dia 29 de setembro com data a confirmar com apresentação do relatório de

governança 2024.

Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunião, a qual será disponibilizada

com a ata de presença.
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Lista de presença reunião convocada pelo Capsirati de 21 de agosto de 2025

Assuntos: questionamentos de servidores atlvos e inativos

AssinaturaNome
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