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CAIXA DE APOSENTADORIA E PENSAO
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE IRATI

Ata de Reuniao extraordinaria Comité de Investimentos

REUNIAO N.° 03/2025
ASSUNTO:

2. Reuniao on line com Actuary empresa de consultoria

DATA 12 de janeiro de 2026

| HORARIO 14 horas
LOCAL: CAPSIRATI ATRAVES DO ACESSO DISPONIBILIZADO PELA ACTUARY

CONSULTORIA PREVIDENCIARIA
DOCUMENTOS ANALISADOS: NAO HOUVE

PAUTA: Calculo atuarial 2026, hipoteses atuariais , apoio para revisdo de

aposentadorias
PARTICIPANTES DA REUNIAO ON LINE :

Comité de investimentos: Rozenilda Romaniw Barbara, Jeferson da ACtuari e Jose

Wilson da Actuary

Ausentes: Fernando José dos Anjos e Antonio Sidnei Martins

A reuni&o foi realizada com objetivo de tratar das demandas do CAPSIRATI para o

exercicio de 2026, tendo o seguinte assunto:

1. Calculo atuarial 2026, A Actuary devera repassar as planilhas para serem
preenchidas pelo CAPSIRATI referente ao exercicio de 2025, focal até 31 de
dezembro de 2025. As planilhas estdo sendo revisadas pelo atuario Jose Wilson e
deverdo ser repassadas por email para serem devidamente preenchidas junto com
a Elotech que operacionaliza as informagdes de pessoal da Prefeitura e Capsirati.

2. Estudo de hipoteses atuariais- este estudo devera ser entregue dentro de 60 dias,
e para isto, José Wilson solicitou as leis com os reajustes desde 2020 e as leis de
reforma da previdéncia neste mesmo tempo, os quais deverao ser repassados pela
diretoria. Também necessitara dos dados desde 2021 dos funcionarios ativos,
aposentados e pensionistas, incluidas informacgbes de pessoas que foram
desligadas tanto no ente municipal quanto no ente do regime. Neste quesito foi
questionado se a Actuary possui as planilhas desde 2020 por ser a empresa que
tem feito os calculos desde entdo, necessitando somente a complementacado dos

servidores, aposentados e pensionistas desligados.
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3. Aprovagao das hipoteses atuariais pelo conselho deliberativo, Jose Wilson,
orientou que uma vez entregue o documento com as hipéteses deve ser analisado
e aprovado pelo conselho e na sequéncia a elaboragdo do calculo atuarial.
Rozenilda salientou que este ano, o DRAA deve ser informado até 30 de maio, e
gue com isto, importante conseguirmos cumprir este prazo;

4. ISP-indice de situagao previdenciaria — Rozenilda pediu apoio para a Actuary no
sentido de que possa auxiliar no que couber para que o Capsirati possa melhorar
os indicadores e neste sentido, este assunto devera ser objeto de pauta para
trabalhar no sentido de que a documentacdo analisada seja disponibilizada nos
sistemas do Ministério da Previdéncia dentro dos prazos.

5. Novo censo previdenciario — de acordo com o processo de certificagdo em pro-
gestao, o CAPSIRATI necessitara rodar um novo censo e para isso, Rozenilda
solicitou que este assunto seja incluido nas atividades, mantendo o sistema
Softprevi ja utilizado pelo regime.

6. Com relagado as revisdes, Jeferson, trard informagdes durante a semana para

possiveis colaboracdes desta demanda junto ao Tribunal do Parana.

Findada a reunido, eu Rozenilda Romaniw redigi o presente informe das tratativas,

/

registrando-as em ata para conhecimento deste regime. Irati, 12 de janeiro de 2026.




